
 

  

 

 

  

 

 

 Für unser Aufgabengebiet operatives Gewässermanagement, am Standort in Moers-Meerfeld, 

suchen wir für die Sommerferien 2026 für min. 2 bis max. 6 Wochen mehrere 

  

 Ferienjobber/-innen (w/m/d) 
  

 Ihre Aufgaben: 

  Unterstützung des Teams bei landschaftspflegerischen Arbeiten an unseren Gewässern im 

gesamten LINEG-Gebiet. 

  

Ihr Profil: 

  Sie sind mindestens 18 Jahre alt. 

  

 Wir bieten: 

 Sie sind engagiert, kollegial und vielseitig? Dann bieten wir Ihnen einen spannenden Arbeitsplatz für 

einen Ferienjob.  

Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 1, Dienstaltersstufe 1, Anlage 3 Entgeltordnung des TV-

WW/NW vom 01.07.2001. 

 Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden nach Maßgabe des 

Landesgleichstellungsgesetzes (LGG) – bei gleicher Eignung- bevorzugt berücksichtigt. Die LINEG ist 

nach dem Audit „berufundfamilie“ zertifiziert. Die Bewerbung geeigneter schwerbehinderter Menschen 

ist erwünscht. 



 Wenn Sie an einer Mitarbeit interessiert sind, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Bitte senden Sie die Bewerbung an Herrn Kai Köstermann (koestermann.k@lineg.de) und an Herrn 

Thomas Wiehle (wiehle.t@lineg.de).  

 Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an; 

LINEG 

Fachbereich Personal, Herrn Kai Köstermann 

Friedrich-Heinrich-Allee 64 

47475 Kamp-Lintfort 

Telefon: 0 28 42 / 960-527  

 

 


